Положение
 о конкурсе фотографий «Умеешь работать – умей и отдыхать!»
  Девиз: Многие люди могут сделать состояние, но очень не многие могут построить крепкие дружеские отношения и семейные узы!
I. Общие положения
1.1  Организатор Фотоконкурса – Профсоюзный комитет.
1.2  Цель Фотоконкурса – Повышение уровня корпоративной культуры в учреждении, укрепление семейных ценностей.
1.3  Задачи Фотоконкурса:
-   привлечь внимание сотрудников к семейным ценностям
- выразить языком фотоискусства любовь к семье
- развитие и укрепление корпоративных связей
II. Условия проведения фотоконкурса
2.1​ В Фотоконкурсе участвуют работники и ветераны БУЗ ВО ВОКБ.
2.2 В Фотоконкурсе могут принять участие профессиональные и непрофессиональные фотографы независимо от пола, рода занятий и увлечений. Возраст участников не ограничен.
2.3​ От каждого участника принимается не более 1 работы, от коллективов принимаются от 3 до 5 работ.
2.4​ Участие в Фотоконкурсе означает согласие автора на последующее некоммерческое использование его работ с указанием имени автора работы.
2.5 В конкурсе участвуют фотоработы (фотографии и фотоколлажи) отражающие семейный отдых и корпоративный дух.
2.6  Каждая работа сопровождается краткой историей.
III. Порядок проведения фотоконкурса
3.1 Прием фоторабот для участия в конкурсе осуществляется с 28 сентября по 28 октября 2017 года.
3.2 Фотоработы принимаются в электронном виде, в формате JPG, пригодные для печати в формате А4 (каждая фотография, выставленная на конкурс, должна иметь автора и название).
3.3 Для участия в Фотоконкурсе необходимо направить работы по адресу электронной почты: osr-vokb@yandex.ru. 

IV.Номинации конкурса
4.1 «Моя семья- мое богатство» - семейный отдых, праздники, развлечения, хобби.
4.2 «Наш самый дружный коллектив» - фотографии событийных мероприятий, праздников, спортивных соревнований, конкурсов, и т.п.
V. Процедура оценки
5.1 Оценку работ проводит жюри. 
Состав жюри: 
Председатель – Налеухина Н.Ю. – заведующий акушерским физиологическим              
                            отделением.
Члены жюри: - Сайгушев А.В. – заместитель главного врача по хирургии,
                           Коричев А.Ю. – заведуюший региональным сердечно-сосудистым   
                           центром,
                           Мокичева Н.В. – медицинский психолог перинатального центра,
                           Соколова Н.Н. – начальник отдела соц. развития.
5.2  По итогам голосования жюри выберет победителей по двум номинациям.
5.3​ Критерии оценки представленных на конкурс работ:
-​ соответствие фотографии требованиям и номинациям, указанным в данном Положении;
-​ общее восприятие;
-​ художественный уровень произведения;
-​ оригинальность идеи и содержание работы;
-​ техника и качество исполнения;
VI. Итоги Конкурса и награждение участников
6.1​ Победители Фотоконкурса распределяются на три призовых места в обеих номинациях.
6.2​ Победители Фотоконкурса, занявший 1, 2 и 3 места, получат ценные призы и дипломы участника.
6.3​  Все участники Фотоконкурса, чьи работы будут представленные на участие в конкурсе, награждаются Дипломами участника.
6.4 Наиболее удачные работы  будут распечатаны и размещены в административном корпусе.
6.5  Работа занявшая первое место в номинации «Наш самый дружный коллектив», будет размещена в корпоративном календаре на 2018 год.










